GOBIERNO
de Liébana

CANTABRIA Cantabria !i

Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte
Direccién General de Personal Docente y
Ordenacion Académica

Ano Jubilar

Resolucién de 7 de marzo de 2018, del Director General de Perabiocente y
Ordenacion Académica por la que se abre plazo para presentarretimientos para
nombramientos interinos de la especialidad de Economia (0619lel Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria (0590).

Habiéndose agotado la lista de aspirantes a nombramientos inteairrosa
especialidad de Economia (061), del Cuerpo de Profesores de Ens&ganpraaria
(0590), persiste la necesidad de cubrir puestos en régimen de daigtride dicha
especialidad docente.

Considerando el grave trastorno para el servicio educativo que supone la
imposibilidad de sustituir las ausencias de los profesores dpdaia@glad de Tecnologia
en el Cuerpo de Profesores de Enseflanza Secundaria, se estimantgoaedéir al
procedimiento previsto en el articulo 21.10 de la Orden ECD/84/2017, de 15aé50a
del 26 de junio), que regula la provision de empleo docente interino eenlbgsscdocentes
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte de la Comunidad Aatédem
Cantabria.

En consideracion a lo expuesto, esta Direccion General resuelve:

1. Abrir plazo, desde las 9:00 horas del dia 9 de marzo de 2018, hasteOasoras
del dia 12 de marzo de 2018, para que los interesados puedan presentar
ofrecimientos para ser funcionarios interinos del Cuerpo de Profesoraesefeiza
Secundaria, Especialidad de Economia. Dichos interesados tendréenguena
disponibilidad inmediata.

2. De conformidad con lo expuesto en el articulo 21.10 de la OrdenS8E@2D17, de
15 de junio, se podran efectuar nombramientos entre los aspirantestigae r
todos los requisitos exigidos, ordenados en funcion de la nota media del expediente
académico en escala 0-10, con dos decimales. La nota media dmsaque
expedientes académicos que solamente esté expresada en ¢esdiates 0-4)
debera grabarse en la solicitud convertida, segun la tabla del Arsxaesta
Resolucién, a nota media en escala 0-10. No se admitiran, en ningumaizs
expresadas en forma cualitativa. La nota media del expediemténsica debera
acreditarse, Unicamente, mediante la correspondiente cerfificacadémica
personal.

En el caso de que el titulo exigido para el ingreso seaioeadiatura y ésta esté
compuesta por un primer ciclo y un segundo ciclo diferente, la nota reedia
confeccionara con ambos ciclos, siendo por tanto necesaria la apodacias
certificaciones académicas de ambos ciclos. En el caso de ags@rahte solicite



participar con una titulacion declarada equivalente, se computaoéalanedia de
los estudios declarados equivalentes.

En el caso de que el aspirante alegue un titulo de grado obtenidantaddi
realizacion de un curso de adaptacion de una diplomatura previa, laeditase
confeccionar4d considerando conjuntamente los cursos integrantes de la
diplomatura y el de adaptacion al grado. Se debera aportdicaeidn académica
en la que conste la nota media global. En su defecto, se podr4 aportar |
certificacion académica de la diplomatura, acompafnada de |smpondente al
curso de adaptacion al grado, en cuyo caso, la nota media global sdrébte
aplicando la siguiente formula:

NMG = (NMD x 1,8 + NMCAG x 0,6): 2,4
NMG: Nota media del grado. NMD: Nota media de la diplomatura. Khota
media del curso de adaptacion al grado

En caso de empate en la baremacion, se aplicara como critaleseimpate el
orden de actuacion de los aspirantes recogido en la Resolucién dealifl die
2017, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, por la que sm= mlbli
resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento Gendngrdso del Personal
al Servicio de la Administracion del Estado (BOE de 20 de abué,se inicia por
el primero cuyo primer apellido comience por la letra “N”.

. A tal efecto, los interesadgsesentaran la solicitud cumplimentada a través
del formulario electrénico habilitado en el portal educativo
www.educantabria.es Para garantizar la privacidad de los datos y la no
interferencia en los mismos, se establece que la grabaciansdécitud por este
medio, sera a través de usuario y contrasefia, que sera elegelaappirante, a
través del procedimiento establecido en el portal educativo d€estejeria de
Educacion, Cultura y Deporte.

. Los interesados en ofrecerse deberan reunir los requisitos lgengrespecificos
sefalados en la base 2 de la Orden ECD/17/2016, de 8 de marzo, (BBGlee
marzo), que establece las bases y convoca procedimientos selpatev@s ingreso
y accesos al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundadamaspara la
adquisicibn de nuevas especialidades, y se efectia la convocatagialapar
elaboracion de las listas de aspirantes a desempefiar puestogineen rée
interinidad en dicho cuerpo, asi como contar con alguna de las titulagioes®
recogen en el Anexo Il de la orden ECD/16/2018, de 1 de marz@stplgece las
titulaciones especificas para el acceso a las listapaardes a desempefiar puestos
docentes en régimen de interinidad en centros docentes de la Gars®Ejgretente
en materia de educacion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, pegsdiate
especialidad y que se indican en el Anexo Il de esta Resolucitah.efecto, en la
solicitud de admision, el interesado declara responsablemente, losurequisitos
exigidos en la convocatoria, sin necesidad de presentar documentacion alguna.

Los interesadosexclusivamente en el momento en que sean llamados para
formalizar un nombramiento, deberan enviar a la cuenta de correo electronico
soporteintsecundaria@educantabridaesertificacion académica personal. Una vez
comprobada, se le requerird para que se presente en la Consejedacdeion,
Cultura y Deporte con los siguientes documentos, a efectosetktarclio declarado
responsablemente en la solicitud:




— DNI en vigor, o documento que acredite su nacionalidad en el caspidatEs
nacionales de un estado miembro de la UE que no posean la nacionalidad
espafiola. Los aspirantes que no sean nacionales de un estado miemhHg,de la
pero reunan los requisitos para el ingreso en el cuerpo docente argiierse
esta convocatoria, deberan remitir, ademas, su permiso de residencia.

— Certificacion académica personal en la que conste la nota médigpeeliente
académico.

— Titulo académico necesario para el desempefio del puesto \etaaéidpd, de
los recogidos en el Anexo II.

— Titulo oficial de master universitario en formacion del profesorado o
equivalente.

- Documentacién acreditativa de la exencidn de la prueba previaaetbtacion
del conocimiento del castellano para los aspirantes que no posean la
nacionalidad espafola y cuyos estados no tengan como lengua dficial e
castellano, de conformidad con lo dispuesto en la base 6, apartado &.1 de |
Orden ECD/17/2016, de 8 de marzo, o los aspirantes cuyo titulo alegado par
ingresar en el Cuerpo correspondiente haya sido emitido y realizaddstado
Espafiol, asi como aquellos cuya lengua oficial de origen sesstellano o
hayan superado esta prueba en convocatorias anteriores.

7. En caso de no acreditarse correctamente la nota media del expediadémico, el
aspirante pasara al ultimo lugar de la lista con una calificacion de 5.00 puntos.

8. Los llamamientos por este procedimiento sélo se efectuaran signgarando no
existan aspirantes a interinidades disponibles en las listadtida# publicadas del
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, para la espedalifiamhomia
(061).

9. Por este procedimiento, aquella persona a la que se le haya iadoal
nombramiento para cubrir una necesidad, se incorporara a la lisspicenges a
nombramientos interinos de la especialidad.

10.Una vez cubiertas las necesidades, el resto de ofrecimierdesados en funcién
de la nota media del expediente académico, podran utilizarse para c
necesidades futuras, sin que en ningln caso suponga incorporaciorsta te li
aspirantes a interinos de la especialidad, sin perjuicio de lo dispea los
apartados 8 y 9 de esta resolucion.

11.Los nombramientos derivados de este procedimiento, se publicaran em&ag&g
www.educantabria.es, en la Resolucion semanal por la que se adjodidastinos
para puestos de interinidad.

Santander, 7 de marzo de 2018

EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DOCENTE
Y ORDENACION ACADEMICA

Fdo: César de Cos Ahumada
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ANEXO |
Tabla de conversion de calificaciones en escala 0-4 a escala 0-10
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ANEXO I
Titulos académicos necesarios para el desempefio del puesto y la espeailid
(Anexo Il de la orden ECD/16/2018, de 1 de marzo)

Licenciatura en:

- Administracion y direccion de empresas
- Ciencias actuariales y financieras

- Ciencias econdmicas

- Ciencias empresariales

- Economia

- Investigacion y ciencias del mercado

Ingenieria en Organizacién industrial

Grado en:

- Administracion de empresas

- Administracion de empresas y gestion de la innovacion
- Administracion y direccion de empresas

- Administracién y direccién de empresas tecnoldgicas
- Administracién y gestion puablica

- Andlisis de negocios/Business analytics

- Analisis econdémico

- Asistencia de Direccién-Management assistance

- Ciencias economicas

- Ciencias empresariales

- Ciencias empresariales-Management

- Comercio

- Comercio internacional

- Comercio y marketing

- Consultoria y gestién de la informacion

- Contabilidad y finanzas

- Creacién, administracion y direccién de empresas

- Direccién comercial y marketing

- Direccion de empresas

- Direccién de empresas (BBA)

- Direccion de empresas tecnolégicas

- Direccion financiera y contabilidad

- Direccion hotelera

- Direccion internacional de empresas

- Direccion Internacional de empresas de turismo y ocio
- Direccion y administracién de empresas

- Direccidn y creacién de empresas

- Direccidn y gestion de empresas en el ambito digital
- Direccion y gestion publica

- Economia

- Economia financiera y actuarial

- Economia y finanzas

- Economia y gestion

- Economia y negocios internacionales

- Empresa internacional

- Empresa y tecnologia

- Empresas y actividades turisticas

- Estadistica empresarial

- Estadistica y empresa

- Estudios internacionales de economia y empresa/ International business economics
- Filosofia, politica y economia

- Finanzas

- Finanzas, banca y seguros

- Finanzas y contabilidad

- Finanzas y seguros



Grado en:

- Fiscalidad y administracion publica

- Gestién comercial y marketing

- Gestién de empresas

- Gestién de negocios

- Gestién de pequefias y medianas empresas
- Gestion econdmica -financiera

- Gestién informatica empresarial

- Gestion y administracion publica

- Gestion y marketing empresarial

- Ingenieria de organizacion industrial

- Ingenieria en organizacion industrial

- Ingenieria y gestion empresarial

- Marketing

- Marketing e investigacion de mercados

- Marketing e investigacion de mercados (MIM)
- Marketing y comercializacién internacional

- Marketing y comunicacion comercial

- Marketing y comunicacion digital

- Marketing y comunicacion empresarial

- Marketing y comunicacion

- Marketing y comunidades digitales

- Marketing y direccién comercial

- Marketing y gestion comercial

- Negocios internacionales/International business
- Negocios y marketing

- Negocios y marketing internacionales

- Técnicas cuantitativas para la economia y la empresa



